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REKISTERISELOSTE

Asiakkaat ja toimittajat

Rekisterinpitdjd HSK Sahko Oy, Yrityskalliontie 1, 85100 Kalajoki

Yhteyshenkild Johanna Kauppi, p. 040 3511669 johanna.kauppi@hsksahko.fi

Henkil6tietojen kdsittelyn tarkoitus

Henkilotietoja kasitelladn HSK Sahkon ja sen asiakkaan tai toimittajan valisen
sopimuksen perusteella. Henkilotietojen kasittely voi perustua myos
oikeutettuun etuun tai rekisterdidyn suostumukseen. HenkilGtietoja
kasitellaan HSK Sahkon palveluihin liittyvien asiakas- ja toimittajasuhteiden
yllapitamiseen, hoitamiseen ja kehittamiseen, analysointiin, tilastointiin seka
palveluiden tuottamiseen, tarjoamiseen ja kehittdmiseen. Tietoja kasitelldan
mm. osto- ja myyntisopimusten hallinnoinnissa, asiakaspalvelussa,
myyntilaskutuksessa, ostolaskujen kasittelyssa tai alihankintapalveluiden ja
materiaalien hankinnassa. Rekisterin sisadltdmia tietoja voidaan kayttaa myos
HSK Sahkon tai sen yhteistyokumppaneiden palveluiden markkinointiin.

Rekisterdidyt tiedot

Rekisteroidyista on tietoa henkilén asemasta, yhteystiedoista, tyotehtavista ja
muista vastaavista tiedoista, joilla on merkitystd HSK Sahkon tyétilausten tai
sopimusvelvoitteiden mukaisen palvelun tuottamisessa. Jos rekisterdity
tyoskentelee HSK Sahkon aliurakoitsijan palveluksessa, keraa HSK Sahkon
verovalvontaa varten tarvittavat yksildintitiedot rekisterdidylta.

Sdénnénmukaiset tietoldhteet

Henkilotietoja kerdtaan kiinteistdjen yllapito- ja urakointipalvelun tilaajan
ilmoittamina tai rekisteroidylta itseltdan. Tietoa voidaan kerata myos
automaattisesti mm. kulunvalvonnasta tai jarjestelmien lokitiedoista.

Tietojen sédnnénmukaiset luovutukset

Rekisterinpitdja voi luovuttaa tietoja voimassa olevan lainsadadannon sallimissa
ja velvoittamissa rajoissa muun muassa rekisterinpitdjan valikoimille
yhteistyokumppaneille palvelun tuottamiseksi, ellei rekisterdity ole kieltanyt
tietojensa tallaista luovuttamista.
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Tietojen siirto EU/ETA alueen ulkopuolelle

Saatamme siirtda henkilotietoja EU/ETA-alueen ulkopuolelle tietyissé
tapauksissa ja talloin huolehdimme tietoturvastanne siten, etta siirto tapahtuu
ainoastaan maihin, joiden osalta komissio on paattanyt niilla olevan riittava
tietosuojataso tai tahoille, joilla on kaytdssa tietosuojaa koskevat
vakiolausekkeet ja/tai muut asianmukaiset suojatoimet siten kuin
lainsdddannossa edellytetaan.

Rekisterin suojauksen periaatteet

Rekisterin manuaalinen aineisto ja tiedot on suojattu tietoturvallisuudesta
huolehtien lainsdadadannossa edellytetylla tavalla. Kayttooikeus on vain niilla
HSK Sahkon maarittelemilla henkil6illa, jotka tarvitsevat tietoja tehtavissaan.
Heilld on kaytossaan kayttdjatunnukset ja salasanat.

Tiedot sijaitsevat suljetussa verkossa, joka on suojattu teknisesti palomuurilla.
Rekisterdidyt voivat halutessaan tarkistaa, mita tietoa heista on jarjestelmaan
talletettu, kieltda tietojen kaytdn tai vaatia tietoja poistettavaksi tai
korjattaviksi lahettamalld asiaa koskevan viestin HSK Sahkolle.

Tarkastus-, kielto- ja korjausoikeus

Rekisteroidylld on henkildtietolain mukainen oikeus tarkastaa, mita hanta
koskevia tietoja rekisteriin on talletettu. Rekisterdidyn pyynnosta teemme
henkilotietoihin tarpeelliset oikaisut ja tdydennykset tai poistamme kasittelyn
tarkoituksen kannalta virheelliset, tarpeettomat, puutteelliset tai
vanhentuneet tiedot. Tietojen tarkastus ja paivitys tapahtuu ottamalla yhteys
rekisteriasioista vastaavaan yhteyshenkiloon. Pyynnon tulee olla kirjallinen ja
allekirjoitettu. Rekisterdidylla on oikeus kieltda hanta koskevien tietojen
kasittely ja luovuttaminen suoramainontaa, etamyyntid ja muuta
suoramarkkinointia seka markkina- ja mielipidetutkimuksia varten ottamalla
yhteytta rekisterin yhteyshenkil6on.
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Tyonhakijat ja rekrytointitiedot

Rekisterinpitdjd

Yhteyshenkild

HSK Sahko Oy, Yrityskalliontie 1, 85100 Kalajoki

Johanna Kauppi, p. 040 3511669 johanna.kauppi@hsksahko.fi

Henkil6tietojen kdsittelyn tarkoitus

Rekisterdidyt tiedot

Henkilotietojen kasittely perustuu HSK Sahkon oikeutettuun etuun kasitella
henkilotietoja rekrytointiprosessin edellyttamalla tavalla HSK Sahkon ja
tyonhakijan valisessa asiallisessa yhteydessa. Tietyissa tapauksissa
henkilotietojen kasittely on lisdksi tarpeen HSK Sahkon ja tydnhakijan valisen
tyosopimuksen tekemista edeltavien toimenpiteiden toteuttamiseksi ja
tyosopimuksen tdytantdon panemiseksi.

Lisaksi HSK Sahko voi kansallisen sdaantelyn niin vaatiessa pyytaa tyonhakijan
suostumuksen tietynlaisten henkilotietojen kerdamiseen tai tietyn tyyppiseen
henkilotietojen kasittelyyn. Suostumus saatetaan pyytaa esimerkiksi
soveltuvuusarvioinnin toteuttamiseksi.

Henkilotietoja kasitelladn tydhakemusten vastaanottamiseksi ja
kasittelemiseksi, tydnhakijoiden arvioimiseksi ja valitsemiseksi seka
rekrytointiprosessiin liittyvien tarpeiden tayttamiseksi. Mikali tydnhakija ei
halua luovuttaa tietojaan HSK Sahkélle, hanta ei valttamatta voida ottaa
huomioon rekrytointiprosessissa.

HSK Sahkolta tyopaikkaa hakeneiden tiedot, kuten:

- henkilotiedot: nimi ja yhteystiedot

- vapaamuotoinen hakemuksen saateteksti ja lisdtiedot
- hakijan koulutus- ja tyokokemustiedot

- hakijan kokemusta ja osaamista kuvaavat tiedot

- hakijan toivomukset tulevasta tyotehtavasta

- hakija voi myos jattaa liitetiedostoina lisatietoa

Sdénnénmukaiset tietoldhteet

Tiedot kerataan paasaantoisesti rekisteroidylta itseltaan tydhakemuksen ja
tybhaastattelujen kautta. Rekisterdidyn suostumuksella henkil6tietoja voidaan
kerdata myos muista lahteistd, kuten soveltuvuusarvioinnin toteuttavalta
palveluntarjoajalta. Henkil6tietoja voidaan niin ikdan kerata rekisterdidyn
ilmoittamilta suosittelijoilta.
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Tietojen sédnnénmukaiset luovutukset

HSK Sahko ei padsaantoisesti luovuta tietoja kolmansille osapuolille. HSK
Sahkolle palveluita tuottavilla kolmansilla tahoilla saattaa kuitenkin olla paasy
tietoihin. HSK Sahko huolehtii sopimuksin siita, etteivat nama tahot kasittele
henkilotietoja muutoin kuin HSK Sahkdn ohjeiden ja tdaman
tietosuojaselosteen mukaisesti.

Tietojen siirto EU/ETA alueen ulkopuolelle

Henkilotietoja ei siirretd EU:n tai ETA-alueen ulkopuolelle.

Rekisterin suojauksen periaatteet

Henkilétietojen sdilytysaika

Rekisterin manuaalinen aineisto ja tiedot on suojattu tietoturvallisuudesta
huolehtien lainsddadannossa edellytetylla tavalla. Kayttooikeus on vain niilla
HSK Sahkon maarittelemilld henkil6illa, jotka tarvitsevat tietoja tehtavissaan.
Heilld on kaytossaan kayttajatunnukset ja salasanat. Verkkopalvelussa
ndytettaviin tietoihin on paasy vain vahvasti tunnistautuneella kayttajalla.
Tiedot sijaitsevat suljetussa verkossa, joka on suojattu teknisesti palomuurilla.

Yhtio sailyttaa henkilotietoja niin pitkdan, kuin on tarpeellista tassa
tietosuojaselosteessa maariteltyjen tarkoitusten toteuttamiseksi, ellei
lainsdadanto velvoita sailyttdmaan henkildtietoja pidempaan (esimerkiksi
erityislainsdadantoon, kirjanpitovelvoitteisiin tai raportointivelvollisuuksiin
liittyvat vastuut ja velvoitteet), tai ellei Yhti6 tarvitse tietoja oikeusvaateen
laatimiseksi, esittdmiseksi tai oikeusvaateelta puolustautumiseksi.

Potentiaalisten tydnhakijoiden henkilotietoja sailytetaan siihen asti, kunnes
todetaan, ettei heihin oteta yhteytta asiaa koskien tai heihin otetaan yhteytta.
Yhteydenoton kohdalla henkil® joko ilmoittaa kiinnostuksensa ja siirtyy
tyonhakijaksi tai hanen henkilotietonsa tata koskien poistetaan.

Tyonhakijoiden henkildtietoja sdilytetadn rekrytointiprosessin ajan, kunnes
tehtdvaan on valittu sopiva tyonhakija. Taman jalkeen niiden tyénhakijoiden,
jotka eivat tulleet valituksi, henkil6tietoja kyseiseen rekrytointiprosessiin
liittyen sailytetdadn 2 vuotta siitd, kun valinta on tehty ja ilmoitettu
tyonhakijalle. Ensimmaisen 6 kuukauden aikana siitd, kun valittu tyénhakija on
aloittanut, toisen tydonhakijan tietoja voidaan kasitelld, jos paikkaan tarvitaan
lakisdateisen koeajan aikana toinen henkil6 tilalle. Taman jalkeen
henkil6tietoja sailytetdaan ilman muuta kayttotarkoitusta mahdollisten
oikeusvaateiden vuoksi.
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Tyonhakijan, joka tulee valituksi Yhtion palvelukseen, rekrytointitietojen
kasittelya jatketaan rekrytoinnin jalkeen tyésuhteen perusteella. Tama
kasittely on kuvattu erillisessa tyontekijoiden tietosuojaselosteessa. Yhtion
oman rekrytointiprosessin jaljilta rekrytointiprosessiin osallistuneiden
tyonhakijoiden tietoja sdilytetadn korkeintaan kaksi vuotta, jolloin
henkilotietoja ei sdilytyksen lisdksi kdayteta muuhun, ellei oikeusvaadetta asiaa
koskien tule.

Avoimia hakemuksia sailytetdan 24 kuukautta niiden vastaanottamisesta, ellei
tyonhakija sina aika liity avoimena olevan paikan rekrytointiprosessiin tai anna
lupaa sailyttaa henkilotietojaan pidempdaan. Yhtio voi pyytaa rekisteroidylta
lupaa sdilyttaa hanen rekrytointitietoja pidempaan tulevia avoimia tehtavia
varten.

Kun henkil6tietojen sdilytysaika on kulunut umpeen, tiedot poistetaan
kohtuullisessa ajassa.

Tarkastus-, kielto- ja korjausoikeus

Rekisteroidylld on henkildtietolain mukainen oikeus tarkastaa, mita hanta
koskevia tietoja rekisteriin on talletettu. Rekisterdidyn pyynnosta teemme
henkilotietoihin tarpeelliset oikaisut ja tadydennykset tai poistamme kasittelyn
tarkoituksen kannalta virheelliset, tarpeettomat, puutteelliset tai
vanhentuneet tiedot. Tietojen tarkastus ja paivitys tapahtuu ottamalla yhteys
rekisteriasioista vastaavaan yhteyshenkilo6n. Pyynnon tulee olla kirjallinen ja
allekirjoitettu.



